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SUMARIO: EXPEDIENTE

O Diério Oficial do Municipio de

Narandiba, veiculado na forma

. eletrbnica, € uma publicacdo das

e Processo Seletivo...... 2 entidades da Administracdo Direta e
Indireta deste Municipio, sendo

referidas  entidades  inteiramente

e Contas Publicas........ 26 responsaveis pelo contetdo aqui
publicado.

ACERVO

As edicoes do Diario Oficial
Eletrénico de Narandiba poderao ser
consultadas atraves da internet, por
meio do  seguinte  endereco
eletrbnicowww.donarandiba.com.br
para realizar outras consultas sobre as
publicaces utilize a busca através
dos filtros de pesquisa

ENTIDADES
Prefeitura Municipal de Narandiba —
SP CNPJ: 44.857.027/0001-70

Avenida Marechal Rondon 491 —
Centro CEP: 19.220-000
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EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N° 001/2023

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Narandiba-SP - CMDCA, em

conformidade com base na Lei Federal n® 8.069/90 , Resolu¢gdo do CONANDA n° 231/2022 e Lei Municipal
n° 1.638/2023, TORNA PUBLICO aos interessados que estardo abertas as inscricdes para 0 processo
seletivo e eletivo dos membros do Conselho Tutelar do Municipio de Narandiba/SP, para o periodo 2024 a
2027, conforme abaixo discriminado:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11

1.2

13

1.4

15
1.6

1.7

1.8
1.9
1.10
111

1.12
1.13

A organizacao, aplicacdo e correcdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da CMM
CONCURSOS.

O Conselho Tutelar do Municipio de Narandiba, 6rgdo permanente e autbnomo, nao jurisdicional,
encarregado pela sociedade de zelar pelo efetivo respeito aos direitos da crianga e do adolescente,
e sera composto de 05 (cinco) membros titulares e lista de suplentes, em ordem decrescente de
votos, para mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida a reconducdo mediante novo processo
de escolha.

O Conselho Tutelar funcionara aos pares, com plantdes de 24 horas, escalas mensais pré-definidas
e com trocas de plantdo sempre as 08hs:00 de cada dia da semana. Nos dias de semana, das 08h
as 17h, o servico compor-se-a de servicos prestados na sede ou de servigos de campo, e nos demais
dias e horérios, em regime de sobreaviso, ficando sempre a disposicdo para 0s casos emergenciais,
garantindo o atendimento ininterrupto a populagéo através do celular do orgao.

A funcdo de membro do Conselho Tutelar exige dedicacdo exclusiva, vedado o exercicio
concomitante de qualquer outra atividade publica ou privada.

O calendario do Processo Seletivo encontra-se no ANEXO I.

Os requisitos para participar do Processo Seletivo de Conselheiro Tutelar encontram-se no ANEXO
1.

A carga horéaria de trabalho, o numero de vagas, a remuneragdo e os direitos sociais encontram-se
no ANEXO IlI.

As atribuicBes para o cargo de Conselheiro Tutelar encontram-se no ANEXO IV.
Os deveres e vedag0es referentes o cargo de Conselheiro Tutelar encontram-se no ANEXO V.
As penalidades impostas ao Conselheiro Tutelar encontram-se no ANEXO VI.

A Resolugdo n°® 001/2023 do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente contém
a composicdo da Comissdo Especial Eleitoral encarregada de realizar o processo de escolha dos
Conselheiros Tutelares e encontra-se no ANEXO VII.

O contelido programético da prova objetiva encontra-se no ANEXO VIII.

Todos os ANEXOS séo parte integrante deste edital.
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2 DAS INSCRICOES

2.1  Ainscri¢cdo implica na aceitacdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢des
do Processo Seletivo estabelecidos no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

2.2 O candidato seréa responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por
qualquer erro e omisséo, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para
contratacdo, especificados neste Edital.

2.3 Para se inscrever, o candidato devera atender aos seguintes requisitos constantes do ANEXO II.

2.4 As inscricbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.cmmconcursos.com.br, no
periodo de 26 de maio a 05 de junho de 2023, (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o
interessado proceder da seguinte forma:

a) acesse o site www.cmmconcursos.com.br e clique em “INSCRICOES ABERTAS”, sobre a cidade
gue deseja se inscrever.

b) Em seguida, cliqgue em INSCREVA-SE JA, digite o niamero de seu CPF e clique em continuar.
c) Ecolha a funcéo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na proxima pagina confira seus dados e leia a Declara¢éo e Termo de Aceita¢éo e, em seguida,
clique em CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO.

e) Nasequéncia, imprima o Boleto Bancario, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento
da respectiva taxa de inscrigéo.

2.5 Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor de R$ 30,00 (trinta reais) correspondente a
taxa de inscricéo.

2.6 O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do
mesmo, que corresponde ao primeiro dia Util apés a data do encerramento das inscri¢des,
entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-
se, para tanto, o horario da rede bancéria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena
de a inscrigdo ndo ser processada, recebida e validada.

2.7 N&o sera aceito pagamento da taxa de inscri¢do que néo seja através da quitacao do boleto emitido
no momento da inscrigcdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a
sua efetivagdo dentro do periodo de inscricdo e até a data de seu vencimento.

2.8 Para gerar o comprovante de inscricdo (ap6s o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu
CONSULTE, em seguida selecionar o Processo Seletivo correspondente a inscricdo desejada, e
imprimir comprovante de inscri¢ao.

29 A CMM CONCURSOS nao se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, bem como outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para inscricdo via
internet implicara na néo efetivacdo da mesma.

2.10 Apo6s encerramento das inscricdes, os eventuais erros de digitacdo no nome, CPF e data de
nascimento deverao ser corrigidos na area do candidato em “DADOS PESSOAIS”.
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2.11 Ataxade inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame
pela propria administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.
2.12 PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO os candidatos dever&o apresentar nos dias 13 e 14 de junho
de 2023 na Prefeitura Municiapal, com enderego a Av. Ver. Laudelino Ferreira, n° 540 Vila Rica -
Narandiba-SP, das 08:00h as 11:00h e das 12:30h as 17:00h, os documentos abaixo listados em
copia simples, acompanhados dos originais para conferéncia:
a) Comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢éo;
b) Cépia da Cédula de Identidade;
c) Copiado CPF;
d) Copia do Comprovante de Escolaridade;
e) Copia do Certificado de Reservista, quando do sexo masculino;
f)  Certiddo Expedida pelo Cartério Eleitoral que comprove estar em dia com suas obrigacfes
eleitorais;
g) Comprovante de que é residente no municipio como cépia de conta de luz, agua, telefone ou
contrato de locagéo.
h) Certiddes Negativas Civis e Criminais do Cartério do Distribuidor do Férum da Comarca e Folhas
de Antecedentes do I.I.R.G.D (Data Recente).
2.13 O candidato que néo apresentar os documentos na forma e prazo estabelecidos no item anterior
terd sua inscrigdo indeferida.
2.14 Efetivadas as inscricbes o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Narandiba-SP publicara edital de homologacé&o, informando os candidatos inscritos.
2.15 Os recursos e impugnacdes aos registros das candidaturas deverdo ser apresentadas no site da
banca examinadora conforme ANEXO I.
2.16 Podera qualquer eleitor ou candidato, com fundamento em inelegibilidade ou em incompatibilidade

do candidato, impugnar o registro dentro do mesmo prazo, oferecendo provas do alegado.

DOS IMPEDIMENTOS

3.1 Sao impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges, companheiros, mesmo que em

unido homo- afetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

3.2 Estende-se o impedimento do caput ao conselheiro tutelar em relagdo a autoridade judiciaria e ao

representante do Ministério Publico com atuagdo na Justica da Infancia e da Juventude da mesma

comarca estadual.

3.3 Séo parentes em linha reta as pessoas que estdo umas para com as outras na relagdo de ascendentes

e descendentes.

3.4 S&o parentes em linha colateral ou transversal, até o quarto grau, as pessoas provenientes de um so

tronco, sem descenderem uma da outra.
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3.5 O parentesco é natural ou civil, conforme resulte de consanguinidade ou outra origem.

3.6 Contam-se, na linha reta, os graus de parentesco pelo nimero de geragdes, e, na colateral, também
pelo nimero delas, subindo de um dos parentes até ao ascendente comum, e descendo até encontrar
0 outro parente.

3.7 Cada conjuge ou companheiro é aliado aos parentes do outro pelo vinculo da afinidade. O parentesco
por afinidade limita-se aos ascendentes, aos descendentes e aos irmaos do conjuge ou companheiro.

Na linha reta, a afinidade ndo se extingue com a dissolugdo do casamento ou da unido estavel.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricéo para as fungdes em Concurso Publico,
cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal
e Lei N° 7.853/89.

4.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, 8§ 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
funcdo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente
Concurso Publico.

4.3 Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimas),
estara formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior-a 0,5 (cinco décimos), a
formacgéo da vaga ficara condicionada a elevacéo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos),
caso haja aumento do nimero de vagas para o cargo ou funcéo.

4.4  Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

45  As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99, particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacéo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

4.6 Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser
requeridos durante o periodo das inscri¢cdes. O candidato devera no ato de sua inscri¢éo até o ultimo
dia do referido periodo:

a) Solicitar prova especial, se necessario. (A nao solicitacdo de prova especial eximira a empresa
de qualquer providéncia);

b) Ao finalizar sua inscri¢cdo, anexar copia digitalizada e salva em um Unico arquivo, nas extensdes
“pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB do Laudo Médico atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da classificacédo internacional de doenca — CID, bem como provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previséo de adaptagdo a prova,;

4.7  Serdo indeferidas as inscri¢cdes, na condicdo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos
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4.8

4.9

4.10
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4.13

414

4.15

que nao encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente edital, o respectivo laudo
médico. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscri¢cdo, conforme instrugées constantes
neste edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacéo.

Os deficientes visuais poderéo optar no momento da inscrigdo pela prova ampliada, e/ou Ledor.
Aos deficientes visuais que optarem pelo Ledor, tera auxilio personalizado e individual do Ledor
gue lera todas as questdes e alternativas da prova impressa e transcrevera as respostas escolhida
pelo candidato deficiente visual no cartdo de respostas. Os candidatos que néo fizerem as
referidas requisicdes no momento da inscri¢cdo, seja qual for o motivo alegado, ndo teréo a prova
especial preparada. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e pun¢do ou maquina especifica, podendo ainda, utilizar-se de soroban etc.).

Aos candidatos com baixa visdo, serao oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas no
periodo de inscri¢cdes. Sua prova sera confeccionada no tamanho de fonte informado na sua ficha
de inscrigdo, que podera ser 16, 20 ou 24. O candidato que nao indicar o tamanho da fonte da prova
ampliada tera sua prova confeccionada no tamanho 20.

O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos
necessarios para realizacdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa
ou no térreo, mesa especial para cadeirante etc.).

A publicagdo do resultado da 12 FASE deste Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo
a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a
segunda, somente a pontuacdo destes Ultimos. Passardo para a 22 fase (Avaliacdo Psicoldgica)
somente aqueles que forem aprovados na 12 fase.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo
considerados como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada sejam quais
forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura na funcdo publica, o candidato devera se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pelo Municipio, que tera decisao terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da funcgéo.
Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha
de Inscricdo ndo se constate, devendo 0 mesmo constar apenas na lista de classifica¢éo geral.

Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptagdo da fungao e de aposentadoria por invalidez.

DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

5.1

O Processo Seletivo se realizard em 03 (trés) fases, a saber:

a) 12 FASE — PROVA OBJETIVA;

b) 2° FASE — AVALIACAO PSICOLOGICA;

c) 32 FASE - ELEICAOQ;
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5.2 A prova objetiva sera composta por 30 questdes, sendo 20 questdes sobre o Estatuto da Crianga e
do Adolescente (Lei n° 8.069/90), 05 questdes de Portugués e 05 questdes de Informéatica.

5.3 A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario para o
desempenho das atribui¢cdes da fungéo.

6 DAS PROVAS

PROVA OBJETIVA:

6.1 LOCAL - DIA - As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Narandiba/SP no dia 09 de julho
de 2023, em horario e local a serem divulgados por meio de Edital préprio que sera afixado no local
de costume da Prefeitura, por meio de diario oficial no municipio e no site
WWW.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

6.2 N&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas.
Pontualmente no horéario determinado, os portes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de
candidatos retardatarios. Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de
inscrigdo, transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancério;

6.3 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a
critério da CMM CONCURSOS e do CMDCA, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades
proximas, aplicadas em datas e horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e
horérios, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicacdes oficiais, por meio do
site www.cmmconcursos.com.br.

6.4 A prova objetiva terd a duracdo de 2:30h (duas horas e meia), ja incluido o tempo para o
preenchimento da folha de respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questfes
de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente
Edital.

6.5 A prova tera carater eliminatério/classificatorio, onde contara com 30 (trinta) questdes de multipla
escolha (A,B,C,D) numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).

6.6 O candidato s podera retirar-se do local de aplicagdo das provas ap6s decorrida 1h (uma hora) do
horério estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar ao Fiscal de Sala a folha de
respostas e o caderno de questdes.

6.7 O candidato terd acesso ao caderno de questdes no site durante o periodo recursal do gabarito
conforme cronograma, acessando: Area do Candidato > Gerenciar Inscrigdo > Arquivos do Edital. .

6.7.1 Recomenda-se aos candidatos nao levarem para os locais de prova os aparelhos celulares,
contudo, se levarem, estes deverao ser desligados, preferencialmente com as baterias retiradas e
acondicionados em invoélucro fornecidos pela CMM Concursos. O candidato que for surpreendido
portando celular fora da embalagem lacrada fornecida pela CMM Concursos, mesmo que desligado,
(off-line) ou dentro dela, porém ligado (on-line) serdo excluidos do Concurso Publico e convidados
a entregarem suas respectivas prova, podendo inclusive responder criminalmente por tentativa de
fraude.

6.8 O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e
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6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14

borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade

- RG;

- Carteira de Orgéio ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condicBes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagédo
especial caso seu documento oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou
assinatura.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de identidade, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do fato em
orgao policial, expedido no prazo méximo de 30 dias, sendo o candidato submetido & identificagéo
especial.

As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem a
utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou
qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés,
turbantes, chapelarias e outros aderegos, protetores auriculares e outros acessoérios similares. O
candidato que for flagrado na sala de provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera
excluido do Processo Seletivo.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenagdo. Constatado qualquer
problema, o candidato podera ser excluido do Processo Seletivo.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrdnicos ocorridos
durante a realizac&@o da prova, nem por danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela CMM CONCURSOS e aos
Fiscais, o direito de tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a
execucdo individual e correta da provas, bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas
o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realiza¢éo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;
b) néo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas;

c) fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer material que nédo o
fornecido pela empresa CMM CONCURSOS;
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6.15

6.16

6.17

6.18

6.19

6.20

6.21

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;
e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do
Volante, designado pela Coordenacgédo do Processo Seletivo.

No ato da realizacé@o da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
questdes da prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais
e do material entregue pela empresa CMM CONCURSOS.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizacdo da
prova, devera solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento
valido para a corregéo eletrénica. Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que
legivel, nem questao néo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a
fim de assinar o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas
juntamente com o Fiscal e Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

A regra do item anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais nos quais
haja ndmero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagdo, como,
por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala em
separado para a realizacdo do Processo Seletivo, oportunidade em que o lacre da embalagem de
seguran¢a sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicagdo, juntamente com o(s)
candidato(s) presente(s) na sala de aplicacéo.

O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br, entre as 14h e 19h
da segunda-feira subsequente a data da aplica¢éo da prova.

DEMAIS NORMAS:

6.22

6.23

6.24

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo da
Prova Objetiva, os candidatos serdo submetidos, durante a realizacdo das provas, ao sistema de
deteccdo de metais quando do ingresso e da saida dos sanitarios.

Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo
critério da Coordenacao do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros
sanitarios do local que nédo estejam sendo usados para 0 atendimento a candidatos que ainda
estejam realizando as provas.

E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos no Processo Seletivo. Todavia, em raz&o
dos procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabec¢a serdo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenagdo da CMM CONCURSOQOS, no qual,
com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou
feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria
seguranga na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata.
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6.25

6.26

6.27

6.28
6.29

N&o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de
realizacdo das provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a néo
participacdo do candidato no Processo Seletivo.

Em caso de necessidade de amamentacédo durante a realiza¢do das provas, a candidata devera
levar um acompanhante maior de idade, que ficard em local reservado para esse fim e que sera
responsavel pela guarda da crianca. Ndo haverd compensacao do tempo de amamentacdo a
duracgéo da prova da candidata.

A utilizacé@o de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda
gue o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo
podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem né&o
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do
candidato do local de provas.

Ap6s o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagcdo das provas como
justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultar4d em sua eliminagdo do Processo Seletivo.

7 DA FORMA DE JULGAMENTO DAS PROVAS

7.1  Composicao da Prova Objetiva:
Tipo de Prova N° de questdes | Peso de cada questéo | Peso total das questbes
Conhecimentos Especificos 20 3,75 75,0
Informética 05 2,5 12,5
Portugués 05 2,5 12,5
7.2  As matérias constantes das provas a que se submeterédo os candidatos fazem parte do Anexo VI,
parte integrante deste Edital.
7.3 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério
e classificatorio.
7.4 A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacdo da formula abaixo:
_ 100
NPO _TQ_P x NAP
ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova
7.5  Seréa considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta)
pontos.
7.6 O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado

do Processo Seletivo.
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7.7  Aplica-se o que est4 disposto no subitem 4.11 deste edital para esta fase.

8 DA AVALIAGCAO PSICOLOGICA - 2° FASE

8.1 A avaliacado psicoldgica tera carater exclusivamente eliminatoria.

8.2 A avaliacdo psicoldgica ird averiguar a aptiddo do candidato a funcdo de Conselheiro Tutelar
considerando-o apto ou inapto para a funcéo.

I-Perfil psicoldgico almejado para conselheiro tutelar: Possuir adequado equilibrio emocional e moral
para lidar com questfes que requerem tais requisitos, capacidade para lidar e resolver situacdes de
conflito, capacidade para exercer com zelo e prestatividade as atribuicbes do cargo de conselheiro
tutelar, capacidade de trabalhar em colegiado, equipe e em rede com outros profissionais de outras
areas, Ter adequada preocupacdo com questdes de sigilo, ética e moral especialmente com os
casos que dizem respeito aos atendimentos e casos tratados pelo colegiado-que envolvem seus

assistidos (criangcas e adolescentes).

8.3  Os candidatos deverdo apresentar um documento original oficial com foto para identificacéo.

8.4 A avaliagdo psicoldgica serd realizada na data conforme especificada no cronograma do presente
edital em horério a ser divulgado por meio de edital préprio.

8.5 N&o se aplica o que esta disposto no subitem 4.11 deste edital para esta fase.

9 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1 Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de
preferéncia os seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

Cc) caso prevalegca o empate, sera levado em consideracdo a maior pontuagdo na prova de
conhecimentos gerais sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

d) permanecendo o empate, o candidato com maior niumero de filhos.

9.1.1 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate
se dara por meio de sorteio.

9.1.2 O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o
seu numero de inscri¢do, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro
prémio da extracdo da Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da
Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do ndmero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem sera a crescente;
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b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10 DA ELEICAO - 32 FASE

10.1 E assegurada a participacdo da sociedade civil na eleicdo do Conselho Tutelar, através de voto
direto, secreto, universal e facultativo a todos os eleitores do municipio de Narandiba no gozo de
seus direitos politicos.

10.2 O eleitor devera apresentar no ato da votacao:
a) o titulo de eleitor;
b) a cédula de identidade;

10.3 Os eleitores interessados em participar do processo de escolha deverdo comparecer no dia 01 de
outubro de 2023 em local e horarios a serem divulgados por meio do Edital que publicara o resultado
da prova objetiva.

10.4 Estabelecer os seguintes prazos e recursos apoés a elei¢cao de 01 de outubro de 2023.
a) publicacéo da lista preliminar dos eleitos até 06/10/2023;
b) interposigdo de recursos de impugnagao dos eleitos até 11/10/2023;
c) publicagdo do julgamento dos recursos até 19/10/2023,;
d) publicacéo da lista final dos candidatos eleitos 27/10/2023;

10.5 Nas salas de votacdo serdo fixadas listas com relacdo de nomes dos candidatos a membro do
Conselho Tutelar

10.6 Concluida a apuragdo dos votos, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
proclamard o resultado, providenciando a publicagdo no diario oficial do municipio da classificacao
dos candidatos de acordo com o nimero dos votos recebidos respectivamente.

10.7 A classificac@o obedeceréa ao critério do maior nimero de votos recebidos.

10.8 Os 05 (cinco) candidatos mais votados serdo considerados os conselheiros tutelares eleitos, e os
demais também por ordem de votos, serdo considerados suplentes.

10.9 No caso de empate segue 0s mesmos critérios do item 8.

10.10 O resultado da eleicdo serd homologado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Narandiba/SP.

10.11 Né&o se aplica o que esta disposto no subitem 4.11 deste edital para esta fase.

11 DA CAMPANHA E PROPAGANDA

11.1 A propaganda eleitoral realizada pelos candidatos ao Conselho Tutelar tera as seguintes regras:
a) Toda propaganda eleitoral sera realizada pelos candidatos, imputando-lhes responsabilidades nos

excessos praticados por seus apoiadores.
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b) A propaganda eleitoral podera ser feita com santinhos constando apenas ndmero, nome e foto do
candidato e curriculum vitae.

c) A campanha devera ser realizada de forma individual por cada candidato, sem possibilidade de
constituicao de chapas.

d) Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas por meio de divulgacdo na internet desde
gue nao causem dano ou perturbem a ordem publica ou patrticular.

e) A veiculacao de propaganda eleitoral pelos candidatos somente é permitida apos a publicagédo, pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, da relagdo final e oficial dos
candidatos considerados habilitados na prova objetiva.

f) E permitida a participacdo em debates e entrevistas, desde que se garanta igualdade de condigdes
a todos os candidatos.

11.2 Aplicam-se, no que couber, as regras relativas a campanha eleitoral previstas na Lei Federal n®
9.504/1997 e alteragbes posteriores, observadas ainda as seguintes vedacdes, que poderdo ser
consideradas aptas a gerar inidoneidade moral do candidato:

a) abuso do poder econdémico na propaganda feita por meio dos veiculos de comunicacao social, com
previsao legal no art. 14, § 9°, da Constituicdo Federal; na Lei Complementar Federal n° 64/1990
(Lei de Inelegibilidade); e no art. 237 do Cddigo Eleitoral, ou as que as suceder;

b) doagéo, oferta, promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza,
inclusive brindes de pequeno valor;

c) propaganda por meio de anudncios luminosos, faixas, cartazes ou inscricdes em qualquer local
publico;

d) participacdo de candidatos, nos 3 (trés) meses que precedem o pleito, de inaugurages de obras
publicas;

e) abuso do poder politico-partidario assim entendido como a utilizagdo da estrutura e financiamento
das candidaturas pelos partidos politicos no processo de escolha;

f) abuso do poder religioso, assim entendido como o financiamento das candidaturas pelas entidades
religiosas no processo de escolha e veiculagao de propaganda em templos de qualquer religido, nos
termos da Lei Federal n® 9.504/1997 e altera¢cBes posteriores;

g) favorecimento de candidatos por qualquer autoridade publica ou utilizagdo, em beneficio daqueles,
de espacos, equipamentos e servi¢cos da Administracao Publica;

h) distribuicdo de camisetas e qualquer outro tipo de divulgagdo em vestuario;

propaganda que implique grave perturbagdo a ordem, aliciamento de eleitores por meios insidiosos
e propaganda enganosa:
considera-se grave perturbagdo a ordem, propaganda que fira as posturas municipais, que perturbe

0 s0ssego publico ou que prejudique a higiene e a estética urbanas;
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)
k)

11.3

11.4

a)

b)

c)

115

11.6

11.7

11.8

considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos, doacao, oferecimento, promessa ou
entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno
valor;

considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais demandas que nao séo da
atribuicdo do Conselho Tutelar, a criagdo de expectativas na populagdo que, sabidamente, nédo
poderdo ser equacionadas pelo Conselho Tutelar, bem como qualquer outra que induza
dolosamente o eleitor a erro, com 0 objetivo de auferir, com isso, vantagem a determinada
candidatura.

propaganda eleitoral em radio, televisao, outdoors, carro de som, luminosos, bem como por faixas,
letreiros e banners com fotos ou outras formas de propaganda de massa;

abuso de propaganda na internet e em redes sociais.

A livre manifestagdo do pensamento do candidato e/ou do eleitor identificado ou identificavel na
internet é passivel de limitagdo quando ocorrer ofensa a honra de terceiros ou divulga¢ao de fatos
sabidamente inveridicos.

A propaganda eleitoral na internet podera ser realizada nas seguintes formas:

em pégina eletrénica do candidato ou em perfil em rede social, com endereco eletrénico comunicado
a Comissdo Especial e hospedado, direta ou indiretamente, em provedor de servico de internet
estabelecido no Pais;

por meio de mensagem eletronica para enderecos cadastrados gratuitamente pelo candidato,
vedada realizacéo de disparo em massa;

por meio de blogs, redes sociais, sitios de mensagens instantaneas e aplicagbes de internet
assemelhadas, cujo conteudo seja gerado ou editado por candidatos ou qualquer pessoa natural,
desde que n&o utilize sitios comerciais e/ou contrate impulsionamento de contetdo.

No dia da eleigéo, é vedado aos candidatos: utilizacdo de espaco na midia; transporte aos eleitores;
uso de alto-falantes e amplificadores de som ou promocado de comicio ou carreata; distribuicdo de
material de propaganda politica ou a pratica de aliciamento, coagdo ou manifestagédo tendentes a
influir na vontade do eleitor; qualquer tipo de propaganda eleitoral, inclusive "boca de urna".

E permitida, no dia das elei¢cbes, a manifestagéo individual e silenciosa da preferéncia do eleitor por
candidato, revelada exclusivamente pelo uso de bandeiras, broches, disticos e adesivos.

Compete a Comissdo Especial Eleitoral processar e decidir sobre as denuncias referentes a
propaganda eleitoral e demais irregularidades, podendo, inclusive, determinar a retirada ou a
suspenséo da propaganda, o recolhimento do material e a cassagéo da candidatura, assegurada a
ampla defesa e o contraditorio, na forma de resolucao especifica.

Os recursos interpostos contra decisfes da Comissdo Especial ser@o analisados e julgados pelo

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
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12 DA APURAGAO E IMPUGNAGAO DO PROCESSO DE ESCOLHA

12.1

12.2

12.3

O candidato podera estar presente e acompanhar toda a apuragao, sendo vedada a presenca de
pessoa ndo credenciada no recinto destinado a apuracéo.

Na medida em que os votos forem sendo apurados, poderéo os candidatos apresentar impugnacoes
que serédo decididas de plano pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, e
de cuja rejeicdo cabera o respectivo recurso.

A impugnacdo a apuragao é condigdo necessdria para a interposic¢ao de recurso perante o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

13 DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

CONVOCACAO:

13.1 Apds o curso preparatorio, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
encaminhara ao prefeito municipal, através de oficio, o resultado da eleicéo a este fard a convocagéo
dos 05 (cinco)primeiros colocados para manifestarem-se no prazo de 03 (trés) dias Uteis quanto ao
interesse de nomeacao ao cargo.

13.2 No caso de rendncia ou auséncia de interesse do conselheiro tutelar eleito em assumir suas fungdes
devera ser convocado o suplente, obedecendo a ordem subsequente ao sufragio, e também
convocado o proximo candidato imediatamente classificado para assumir a supléncia do entédo
candidato suplente erigido a titular.

NOMEACAOQ:

13.3 A nomeacdao dos conselheiros tutelares sera efetivada através do Decreto do Prefeito Municipal para
prestacdo de 30 (trinta) horas semanais, mais escala de sobreaviso.

POSSE:

13.4 A posse dos conselheiros tutelares ocorrera no dia 10 de janeiro de 2024, em local a ser divulgado
por edital préprio.

13.5 A posse do conselheiro suplente, nomeado para efeito de substituicdo nos casos de impedimentos,

perda de mandato e afastamentos previstos nesta lei, devera ser imediatamente apés o decreto de
sua nomeagao.

14 DOS RECURSOS

141

a)

b)

c)

Os recursos abaixo descritos, referente a prova objetiva deverdo seguir as datas do Anexo | deste
Processo Seletivo e protocolados no site da banca examinadora www.cmmconcursos.com.br

Recurso Contra o Edital de Abertura;
Recurso das Inscri¢oes;

Recurso do Gabarito;
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d) Recurso do Resultado Preliminar da Prova Objetiva;

14.2

14.3
14.4

145

14.6

14.7

14.8
14.9
14.10

14.11

14.12

Os recursos referentes ao Processo Eleitoral e ao Curso Preparatério deverdo ser protocolados na
Divisdo Municipal de Assisténcia Social, com endereco a Rua Jodo Viana Simdes n° 573, Centro,
(a0 lado da Prefeitura Municipal) das 07:00h as 13:00, endere¢ada ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Narandiba/SP — CMDCA, devendo seguir as datas do
Anexo | deste Processo Seletivo, na falta deste em até dois dias Uteis a contar da data do fato ou da
publicacéo.

Na prova objetiva o candidato somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questéo;

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Os recursos deverdo ser
fundamentados e estar embasados em argumentacao légica e consistente. Em caso de constatagdo
de questbes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada, referéncia
bibliografica e argumentacao plausivel.

O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes sera
automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca Examinadora da CMM
CONCURSOS.

ApoOs a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora
da CMM CONCURSOS podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a questéo.

Se houver alteragéo do gabarito oficial, por forga de provimento de algum recurso, o gabarito sera
alterado e as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito. No caso de questdo anulada
serd atribuida a pontuacdo referente a questdo a todos os candidatos que tenham realizado o
mesmo tipo de prova, independentemente de interposi¢éo de recursos.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal ou via fax.
Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

Recursos inconsistentes ou intempestivos serdo julgados como “ndo conhecidos”, sem julgamento
de mérito.

Em hipdtese alguma sera aceita revisao de recurso, de recurso do recurso ou de recurso de gabarito
definitivo.

A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1

15.2

A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais néo se podera
alegar qualquer espécie de desconhecimento.

A falsidade ou inexatidao das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas
administrativa, civel e penal.
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15.3

15.4

155

15.6

15.7

15.8

15.9

15.10

N&o obstante as penalidades cabiveis, a CMM CONCURSOS podera, a qualquer tempo, anular a
inscricho ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidades.

A CMM CONCURSOS, bem como o 6rgéo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao Processo Seletivo.

A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
Www.cmmconcursos.com.br.

Apos 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Processo Seletivo, as
folhas de respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia de seguranga,
pelo prazo de cinco anos.

A convocacao para a contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacao, ndo gerando, o fato da aprovacao, direito & nomeacao.

No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagédo
destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteido e/ou aos critérios
de avaliagdo e de classificacéo.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da
CMM CONCURSOS, arelagédo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo Codigo
Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscri¢cao indeferida, e se verificado
posteriormente a homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

O exercicio efetivo da funcdo de conselheiro tutelar constituird servico publico relevante e
estabelecerd presuncédo de idoneidade moral e assegurara prisdo especial, em caso de crime
comum, até o julgamento definitivo.

15.11 Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que nao tenham sido expressamente

previstos no presente Edital e Lei Municipal seréo resolvidos em comum pelo CMDCA - Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Narandiba/SP e CMM Assessoria e
Consultoria em Gestéo Publica Ltda. - ME.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Narandiba/SP, 08 de maio de 2023.

GISLAINE APARECIDA DO NASCIMENTO SENA
Presidente do CMDCA
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~ ANEXO|
DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO

DATA

Publicacéo do Edital

24/05/2023

Periodo de Recurso Contra o Edital de Abertura

24/05 e 25/05/2023

Respostas aos recursos interpostos contra o Edital de Abertura

26/05/2023

Periodo de Inscrigcbes

26/05 a 05/06/2023

Periodo de entrega de documentos

13/06 e 14/06/23

Homologacao das inscri¢des e identificacdo do local de provas

21/06/2023

Recurso das Inscri¢cdes

22/06 e 23/06/2023

Prova Objetiva

09/07/2023

Disponibilizacdo do Gabarito

10/07/2023

Recurso do Gabarito

11/07 e 12/07/2023

Resultado Preliminar da Prova Objetiva

19/07/2023

Recurso do Resultado Preliminar da Prova Objetiva

20/07 e 21/07/2023

Resultado Final da Prova Objetiva 25/07/2023
Homologacéo dos candidatos habilitados a participar do pleito eleitoral 26/07/2023
Avaliacdo Psicoldgica 09/07/2023
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Eleicdo 01/10/2023
Publicacéo da lista preliminar dos eleitos 06/10/2023
Interposicao de recursos de impugnacao dos eleitos até 11/10/2023
Julgamento dos recursos de impugnacgdo 19/10/2023
Publicacéo da lista final dos candidatos eleitos 27/10/2023
Posse dos Conselheiros Tutelares Eleitos 10/01/2024

OBS: O cronograma apresentado trata-se de uma previsédo para execuc¢ao das atividades inerentes
ao Processo Seletivo, podendo as datas sofrer alteracdes, sem necessidade de prévio aviso aos
candidatos, para atender as necessidades e demandas do Governo do Municipio e a CMM
Concursos. Os interessados deveram acompanhar o andamento do Processo Seletivo pelo site
WWW.CMMCcoNCcuUrsos.com.br.

ANEXO Il
DOS REQUISITOS

- S&o requisitos para inscricdo de candidatos a membro do Conselho Tutelar:

a) Reconhecida idoneidade moral comprovada pela apresentacdo de atestados de antecedentes
criminais e civis;

b) ldade superior a 21 (vinte e um) anos;

¢) Residir no municipio;

d) Estar gozo dos direitos politicos;

e) Nao ter sido penalizado com a perda de funcéo publica;

f) Nivel médio completo;

ANEXO 11l
DA CARGA HORARIA, DAS VAGAS, DA REMUNERACAO, dos direitos sociais

B A jornada de trabalho do Conselheiro Tutelar dar-se-4 conforme o previsto no subitem 1.3 deste
edital.

- O Conselho Tutelar € composto de 5 (cinco) membros escolhidos pela comunidade local para um
mandato de 04 (quatro) anos. Todos os candidatos que participarem do pleito, a partir do 6° (sexto)
mais votado, serdo considerados suplentes.

- A remuneracgédo do Conselheiro Tutelar corresponde ao valor da referéncia 07, conforme determina
a lei municipal 1638/2023, sendo correspondente a R$ 1.544,44 (Um Mil e Quinhentos e Quarenta
e Quatro Reais e Quarenta e Quatro Centavos), na data da publicacdo deste edital, sendo reajustada
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nos mesmos indices e nas mesmas datas dos reajustes gerais concedidos ao funcionalismo publico

municipal.

ANEXO IV _
DAS ATRIBUICOES

S&o ATRIBUICOES do Conselheiro Tutelar:

a)

b)

VI.

VII.
VIIL.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

Atender as criangas e adolescentes nas hipéteses previstas nos Artigos. 98 e 105, aplicando as
medidas previstas no art. 101, | a VII da Lei Federal 8.069/1990;

Atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no art. 129, | a VIl da
Lei Federal 8.069/1990;

Promover a execugdo de suas decisdes, podendo para tanto:

requisitar servigos publicos nas areas de salde, educagéo, servigo social, previdéncia, trabalho e
seguranga;

representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de suas
deliberagdes.

Encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infragdo administrativa ou penal
contra os direitos da crianga ou adolescente;

Encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

Providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as previstas no art. 101, de | a
VI da Lei Federal 8.069/1990, para o adolescente autor de ato infracional;

Expedir notificagdes;

Requisitar certiddes de nascimento e de 6bito de crianca ou adolescente quando necessario;
Assessorar 0 Poder Executivo local na elaboragdo da proposta or¢camentaria para planos e
programas de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

Representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagdo dos direitos previstos no art. 220,
§ 3°, inciso Il, da Constituicao Federal;

Representar ao Ministério Publico para efeito das ag6es de perda ou suspenséo do poder familiar,
apos esgotadas as possibilidades de manutencéo da crianca ou do adolescente junto a familia
natural;

Promover e incentivar, na comunidade e nos. grupos profissionais, agfes de divulgacado e
treinamento para o reconhecimento de sintomas de maus-tratos em crian¢as e adolescentes.

Adotar, na esfera de sua competéncia, agfes articuladas e efetivas direcionadas a identificacao da
agressao, a agilidade no atendimento da crianga e do adolescente vitima de violéncia doméstica e

familiar e a responsabilizagcdo do agressor;

Atender a criangca e ao adolescente vitima ou testemunha de violéncia doméstica e familiar, ou
submetido a tratamento cruel ou degradante ou a formas violentas de educacgdo, correcdo ou
disciplina, a seus familiares e a testemunhas, de forma a prover orientagédo e aconselhamento acerca

de seus direitos e dos encaminhamentos necessarios;

Representar a autoridade judicial ou policial para requerer o afastamento do agressor do lar, do
domicilio ou do local de convivéncia com a vitima nos casos de violéncia doméstica e familiar contra

a crianga e o adolescente;
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XVI.

XVII.

XVIILI.

XIX.

XX.

Representar a autoridade judicial para requerer a concessao de medida protetiva de urgéncia a
crianga ou ao adolescente vitima ou testemunha de violéncia doméstica e familiar, bem como a
revisdo daquelas ja concedidas;

Representar ao Ministério Publico para requerer a propositura de agdo cautelar de antecipacéo de
producdo de prova nas causas que envolvam violéncia contra a crianca e o adolescente;

Tomar as providéncias cabiveis, na esfera de sua competéncia, ao receber comunicagdo da
ocorréncia de acdo ou omisséo, praticada em local publico ou privado, que constitua violéncia
doméstica e familiar contra a crianga e o adolescente;

Receber e encaminhar, quando for o caso, as informacdes reveladas por noticiantes ou
denunciantes relativas a pratica de violéncia, ao uso de tratamento cruel ou degradante ou de formas
violentas de educacéo, correc¢do ou disciplina contra a crianga e o adolescente;

Representar & autoridade judicial ou ao Ministério Publico para requerer a concesséo de medidas
cautelares direta ou indiretamente relacionada a eficacia da protecéo de noticiante ou denunciante
de informagbes de crimes que envolvam violéncia doméstica e familiar contra a crianca e o
adolescente.

ANEXO V
DOS DEVERES, VEDAGOES E IMPEDIMENTOS

Art. 26 - Sem prejuizo de outras disposi¢oes especificas contidas em legislagdo municipal, aplicaveis aos
servidores publicos municipais, sdo deveres dos membros do Conselho Tutelar:

V.
V.

VI.
VII.
VIIL

XI.

XIl.
X1

manter conduta publica e particular ilibada;
zelar pelo prestigio da instituicéo;

indicar os fundamentos de seus pronunciamentos administrativos, submetendo sua manifestacéo a
deliberacéo do colegiado;

obedecer aos prazos regimentais para suas manifestacdes e exercicio das demais atribui¢des;

comparecer as sessoes deliberativas do Conselho Tutelar e do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA, conforme dispuser o Regimento Interno;

desempenhar suas fungdes com zelo, presteza e dedicacao;
declarar-se suspeitos ou impedidos, nos termos desta Resolucao;

adotar, nos limites de suas atribuicbes, as medidas cabiveis em face de irregularidade no
atendimento a criangas, adolescentes e familias;

tratar com urbanidade os interessados, testemunhas, funcionarios e auxiliares do Conselho Tutelar
e dos demais integrantes de 6rgdos de defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

residir no Municipio;

prestar as informacgdes solicitadas pelas autoridades publicas e pelas pessoas que tenham legitimo
interesse ou seus procuradores legalmente constituidos;

identificar-se em suas manifestacdes funcionais; e

atender aos interessados, a qualquer momento, nos casos urgentes.
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XIV. Paragrafo Unico. Em qualquer caso, a atuagdo do membro do Conselho Tutelar serd voltada & defesa
dos direitos fundamentais das criangas e adolescentes, cabendo-lhe, com o0 apoio do colegiado,
tomar as medidas necessarias a protecao integral que lhes é devida.

XV. Art. 27 - Sem prejuizo de outras disposi¢cdes especificas contidas na legislacdo municipal aplicadas
aos servidores publicos municipais, é vedado aos membros do Conselho Tutelar:

XVI. receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, vantagem pessoal de qualquer natureza;
XVII. exercer atividade no horério fixado na lei municipal para o funcionamento do Conselho Tutelar;
XVIII. utilizar-se do Conselho Tutelar para o exercicio de propaganda e atividade politico-partidaria;

XIX. ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente, salvo quando em diligéncias ou por
necessidade do servigo;

XX. opor resisténcia injustificada ao andamento do servico;

XXI. delegar a pessoa que nao seja membro do Conselho Tutelar o desempenho da atribuicdo que seja
de sua responsabilidade;

XXIl. valer-se da funcgéo para lograr proveito pessoal ou de outrem;
XXIIl. receber comissdes, presentes ou vantagens de qualquer espécie, em razéo de suas atribui¢des;
XXIV. proceder de forma desidiosa;

XXV.exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio da fungdo e com o horario
de trabalho;

XXVI. exceder no exercicio da funcdo, abusando de suas atribuices especificas, nos termos previstos
na Lei n°® 4.898, de 9 de dezembro de 1965;

XXVII. deixar de submeter ao Colegiado as decisdes individuais referentes a aplicacdo de medidas
protetivas a criangas, adolescentes, pais ou responsaveis previstas nos arts. 101 e 129 da Lei
Federal n° 8.069, de 1990; e

XXVIlIl.descumprir os deveres funcionais mencionados no art. 19 desta legislacdo e na legislagdo local
relativa ao Conselho Tutelar.

XXIX. Art. 28 - O membro do Conselho Tutelar sera declarado impedido de analisar o caso quando:

XXX.a situagdo atendida envolver conjuge, companheiro, ou parentes em linha reta colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive;

XXXI. for amigo intimo ou inimigo capital de qualquer dos interessados;

XXXII. algum dos interessados for credor ou devedor do membro do Conselho Tutelar, de seu cénjuge,
companheiro, ainda que em unido homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive;

XXXIIl.tiver interesse na solugdo do caso em favor de um dos interessados.

XXXIV. § 1° O membro do Conselho Tutelar também podera declarar suspeicdo por motivo de foro
intimo.
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XXXV. § 2°. O interessado podera requerer ao Colegiado o afastamento do membro do Conselho Tutelar
que considere impedido, nas hip6teses desse artigo.

ANEXO VI
DAS PENALIDADES

A penalidade de suspensao ndo remunerada podera ser convertida em multa, na mesma proporcao de
dias, correspondendo cada dia ao valor de 01 (um) dia de remuneragéo do Conselheiro.

Art. 59 - Na aplicacdo das penalidades administrativas, deverdo ser consideradas a natureza e a
gravidade da infracdo cometida, os danos que dela provierem para a sociedade ou servigo publico, os
antecedentes no exercicio da fungéo, assim como as circunstancias agravantes e atenuantes previstas no
Cadigo Penal.

Art. 60 - As penalidades de suspenséo do exercicio da funcéo e de destituicdo do mandato poderéo ser
aplicadas ao Conselheiro Tutelar nos casos de descumprimento de suas atribuigdes, pratica de crimes que
comprometam sua idoneidade moral ou conduta incompativel com a confianga outorgada pela comunidade.

Paragrafo Unico. De acordo com a gravidade da conduta ou para garantia da instrugcdo do procedimento
disciplinar, podera ser determinado o afastamento liminar do Conselheiro Tutelar até a concluséo da
investigacao.

Art. 61 - As situacBes de afastamento ou cassacdo de mandato de Conselheiro Tutelar deverdo ser
precedidas de sindicancia e processo administrativo, assegurando-se a imparcialidade dos responsaveis
pela apuracgéo, e o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Art. 62 - Havendo indicios da pratica de crime por parte do Conselheiro Tutelar, o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA ou o 6rgéo responsavel pela apuragéo da infracdo
administrativa, comunicara o fato ao Ministério Publico para adogéo das medidas legais.

Art. 63 - O processo disciplinar para apurar os fatos e aplicar penalidade a Conselheiro Tutelar que
praticar falta funcional sera conduzido por Comissdo especialmente designada, formada por 1 (um)
representante do Executivo Municipal, 1 (um) representante do Legislativo Municipal, 2 (dois)
representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, sendo um
governamental e outro ndo governamental e 1 (um) representante do préprio Conselho Tutelar.

§ 1°. Os representantes serdo indicados, respectivamente:
o representante do Executivo, pelo Prefeito Municipal;
o representante do Legislativo, pelo Presidente da Camara de Vereadores;

0 representante governamental do CMDCA, pela maioria dos conselheiros governamentais, e o
representante ndo governamental pela maioria dos conselheiros ndo governamentais do referido Conselho;

o representante do Conselho Tutelar, pela maioria dos Conselheiros Tutelares, neste caso estando
impedido de votar o indiciado.

§ 2°. O representante do Executivo devera ser bacharel em direito.

Art. 64 - Comete falta funcional o Conselheiro Tutelar que:

11111111111111111111111111///// DOCUMENTO POSTADO EM 25/05/2023, AS 10h HORARIO DE BRASILIA



DIARIO OFICIAL

ELETRONICO
MUNICIPIO DE NARANDIBA — SP

Avenida Marechal Rondon 491 — Centro
Criado a partir da Lei N2 1555, de 08 de novembro de 2019

Quinta-feira, 25 de maio de 2023

ANO Il - Edig&o 493 Documento assinado digitalmente em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001

exercer a fungdo abusivamente em beneficio préprio;

romper o sigilo legal, repassando informagdes a pessoas ndo autorizadas, sobre casos analisados pelo
Conselho e das quais disp6e somente em virtude da sua funcao;

abusar da autoridade que lhe foi conferida, excedendo os justos limites no exercicio da fungdo ou
exorbitando de suas atribuic8es no Conselho;

recusar-se ou omitir-se a prestar o atendimento que lhe compete, seja no expediente normal de
funcionamento do Conselho Tutelar, seja durante seu turno de plantdo ou sobreaviso;

aplicar medida contrariando decisdo colegiada do Conselho Tutelar, e desta forma causando dano,
mesmo que somente em potencial, a crianga, adolescente ou a seus pais ou responsavel;

deixar de comparecer, reiterada e injustificadamente, ao seu horario de trabalho, ou plantdes.

Art. 65 - O processo disciplinar ter4 inicio mediante pec¢a informativa escrita de iniciativa de membro do
CMDCA, do Ministério Publico ou de qualquer interessado, contendo a descri¢do dos fatos e, se possivel,
a indicacéo de meios de prova dos mesmos.

§ 1°. Fica assegurado o direito ao devido processo legal, & ampla defesa e ao exercicio do contraditério,
garantida a presenca de advogado.

§ 2°. Se o indiciado n&o constituir advogado, ser-lhe-a designado defensor dativo.

Art. 66 - Instaurado o processo disciplinar, o indiciado sera citado pessoalmente, com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas, para ser interrogado.

§ 1°. Esquivando-se o indiciado da citacéo, sera o fato declarado por 02 (duas) testemunhas, e dar-se-
a prosseguimento ao processo disciplinar a sua revelia. Se citado, deixar de comparecer, 0 processo
também seguird. Em ambos os casos ser-lhe-4 nomeado defensor dativo.

§ 2°. Comparecendo o indiciado, assumira o processo no estagio em que se encontrar.

Art. 67 - Apos o interrogatorio o indiciado sera intimado do prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar,
caso queira, defesa prévia, em que podera juntar documentos, solicitar diligéncias e arrolar testemunhas,
no numero maximo de 03 (trés).

Art. 68 - Na oitiva das testemunhas, primeiro serdo ouvidas as indicadas na denudncia e as de interesse
da Comisséo, sendo por ultimo as arroladas pela defesa.

Paragrafo Unico. O indiciado e seu defensor serdo intimados das datas e horarios das audiéncias,
podendo se fazer presentes e participar.

Art. 69 - Concluida a instrucéo do processo disciplinar, o indiciado e seu defensor serdo intimados do
prazo de 10 (dez) dias apresentar de defesa final.

Paragrafo Unico. Encerrado o prazo, a Comissao emitira relatério conclusivo no prazo de 10 (dez) dias,
manifestando-se quanto a procedéncia ou ndo da acusacgédo, e no primeiro caso, sugerindo ao CMDCA a
penalidade a ser aplicada.

Art. 70 - A Plenaria do CMDCA, pela maioria absoluta de seus membros (metade mais um dos
membros), decidira o caso.

§ 1°. Para aplicar a penalidade mais grave, que é a de perda da fung&o publica de Conselheiro Tutelar,
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faz-se necessaria a maioria qualificada de 2/3 (dois tercos) de todos os seus membros.

§ 2°. Da decisdo que aplicar qualquer medida disciplinar, em 10 (dez) dias, podera ser apresentado
recurso ao Prefeito Municipal, de cuja decisédo final ndo cabera qualquer outro recurso administrativo,
dando-se entéo publicidade e comunicando-se ao denunciante e denunciado.

i ANEXO VI
DA COMPOSICAO DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL

Art. 52 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA devera delegar a
conducao do processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar a uma Comisséao Especial Eleitoral -
CEE, a qual devera ser constituida por composicdo paritaria entre representantes do governo e da
sociedade civil, observados os mesmos impedimentos legais previstos no art. 54 desta legislacéo.

§ 1°. A Comisséo Especial Eleitoral — CEE, Formada na resolucdo CMDCA n° 002/2023, devera ser
composta por, 01 membro do poder executivo, 2 membros do setor social, 01 membro do setor de saude e
um membro do setor de educacéo.

§ 2°. A composigdo, assim como as atribuicdes da Comissao referida no caput deste artigo, devem
constar na Resolugdo CMDCA 002/2023, estando também descritos no mesmo documento todos os
poderes e as configuracdes desta comissao.

§ 3°. A Comisséo Especial Eleitoral - CEE a referida comisséo poderes para responder pelo processo
de selecédo dos conselheiros tutelares acerca da producgédo e solicitagdo de documentos, prédios, salas,
apoio policial, ou de objetos que considerar necessario ao desenvolvimento do trabalho no referido certame.
N&o estando esta comissdo autorizada a movimentar valores financeiros de qualquer natureza em nome

do CMDCA, seja qual for o motivo

ANEXO VI
CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Interpretacdo e analise de textos. Coesdo textual. Encontros vocalicos, encontros
consonantais e digrafos. Diviséo silabica. Ortografia. Acentuaca@o gréfica das palavras: regras bésicas e
regras especiais. Processos de formacéo das palavras: Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo,
pronome, conjuncéo, preposicao, adverbio. Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal
e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuacéo. Colocagédo dos pronomes obliquos atonos. Sentido préprio
e sentido figurado das palavras: a denotagao e a conotacao.

Informatica: Conhecimentos sobre configuragdo, uso e administracéo de sistemas operacionais Windows;
Instalacdo e organizagdo de programas: direitos e licencas de programas; Manutencdo de arquivos;
Programas antivirus; Politicas de backup; Conhecimentos sobre o pacote Microsoft Office versdes
2007/2010/2013/2016: Word, Excel, Power Point e Access. Internet: conceitos de sites, navegacéo, correio
eletrénico.

Conhecimentos Especificos: Lei Federal n°
8.069/90 - ECA - Estatuto da Crianca e do
Adolescente.
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Prefeitura Municipal de Narandiba

Demonstrativo de Aplicacdo na Salde
Artigo 198, § 22 da CF de 1988; LC n? 14172012

Periodo: Janeiro/2023 a Abril/2023

RECEITA DE IMPOSTOS APLICACAO MINIMA CONSTITUCIONAL
Previsao Atualizada para o Exerciclo Arrecadacdo até o Perfodo Para o E: (Prev. Até o Periodo (Arrecadacao))
PROPRIOS 4.505.000,00 1.003.366,39 TOTAL (15%) 7.338.750,00 2.077.794,38
TRANSFERENCIAS DA UNIAO 16.300.000,00 4.966.223,60
TRANSFERENCIAS DO ESTADO 28.120.000,00 7.882.372,57
SUB TOTAL 48.925.000,00 13.851.962,56
APURACAO DA APLICACAO
Dotacao At Despt L Despesa Paga
(para o Exercicio) (ate o Periodo) (ate o Periodo) (ate o Periodo)
Valor % Valor % Valor % Valor %
DESP. TOTAL Cf RECURSQS PROPRIOS 8.291.500,00 16,95 2.850.343,60 20,58 2.612.330,27 18,86 1.913.828,99 13,82
DESPESA LIQUIDA DA SAUDE 2.850.343,60 20,58 2.612.330,27 18,86 1.913.828,99 13,82
FONTE: G ilidade do Municipi ia da LRF e Leiaute do Sistema Audesp do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo,
TAMAR DOS SANTQS SILVA Arauio & Sitva 575 Lida FERNANDO CESAR DE CARYALHO

Contadar secretario de saude
€T 15P162028/0-9

Profafta Municipal

Metabit Sistemas para Gestao Publica Pagina: 1/1 - 23/05/2023 10:31  sdafz.srxx
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Prefeitura Municipal de Narandiba

Demonstrativo de Aplicacdo no Ensino
(Artigo 212, da Constituicao Federal de 1998; Artigo 256, da Canstituicao Estadual)
Periodo: Janeire/2023 a Abril/2023

RECEITA DE IMPOSTOS APLICACAO MINIMA CONSTITUCIONAL

Previsdo Atualizada para o Exercicio Arrecadacéo até o Perfodo Para o Exercicio (Prev. Atualizada) Até o Perfodo (Arrecadacéo)
PROPRIOS 4.505.000,00 1.003.366,39 TOTAL (25%) 12.481.250,00 346299064
TRANSFERENCIAS DA UNIAO 17.300.000,00 4.966.223,60
TRANSFERENCIAS DO ESTADO 28.120.000,00 7.882.372,57
TOTAL 49.925.000,00 13.851.962,56
RETENCOES AO FUNDEB 8.884.000,00 2.570.192,24
RECEITA LIQUIDA 41.041.000,00 11.281.769,62

DESPESAS PROPRIAS EM EDUCACAO
DESPESAS TOTAIS

Dotacao Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga

{para o Exercicio) (ate o Periodo) (ate o Periodo) {ate o Periodo)
Valor % Valor % Valor % Valor %
TOTAL 16.170.286,58 32,39 4.304.872,24 31,08 3.866.706,84 27,91 3.473.805,14 25,08
EDUCAGAO INFANTIL 1.770.953,24 3,55 148.274,96 1,07 129.085,48 0,93 78.981,45 0,57
EDUCACAO FUNDAMENTAL 5.515.333.34 11,05 1.586.404,34 11,45 1.167.428,42 8.43 824.630,75 5,95
RETENGOES AO FUNDEB 8.884.000,00 17,79 2.570.192,94 18,55 2.570.192,94 18,55 2.570.192,94 18,55
DEDUCOES |
TOTAL 455,85 0,00 455,85 0,00 455,85 0,00
() GANHOS APLIC. FINANCEIRA FUNDAMENTAL 455,85 0,00 455,85 0,00 455,85 0,00
| DESPESAS LiQUIDAS |
TOTAL 4.304.416,39 31,07 3.866.250,99 27,91 3.473.349,29 25,07
EDUCAGAD INFANTIL 148.274,96 1,07 129.085,48 0,93 78.981,45 0,57
EDUCACAO FUNDAMENTAL 1.585.948,49 11,45 1.166.972,57 8,42 824.174,50 5,95
RETENCOES AO FUNDEB 2.570.192,94 18,55 2.570.192,94 18,55 2.570.192,%4 18,55

FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodologia da LRF e Leiaute do Sistema Audesp do Tribunal de Contas do Estado de $30 Paula,

ITAMAR DOS SANTOS SILVA Araulo & Sliva 55 Lida CAEONICE GOMES DA 5/LVA NARD
Prefeita Municinal Contador Secretaria da Fducacio
£T 15P162020/D-9

Metabit Sistemas para Gestae Publica Pagina: 1/1 - 23/05/2023 10:30  sdafz.srxw

11111111111111111111111111///// DOCUMENTO POSTADO EM 25/05/2023, AS 10h HORARIO DE BRASILIA



DIARIO OFICIAL

ELETRONICO
MUNICIPIO DE NARANDIBA — SP

Avenida Marechal Rondon 491 — Centro
Criado a partir da Lei N2 1555, de 08 de novembro de 2019

Quinta-feira, 25 de maio de 2023

ANO Il - Edig&o 493 Documento assinado digitalmente em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001

Prefeitura Municipal de Narandiba

Demonstrativo de Aplicacdo no FUNDEB
(Artigos 25 e 26 Lei Federal n 14.113/2020)
Periodo: Janeiro/2023 a Abril/2023

RECEITAS DO FUNDEB RETENGCOES AC FUNDEB
a i Ar a Prev. Atualizada

para o Exerciclo até o Perfodo. Para_Exercicio G LD e Mo

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS 7.700.000,00 2.669.174,63 RECEITAS DE TRANSFERENCIAS 8.884.000,00 2,570.192,94
RECEITAS DE APLIC. FINANCEIRAS 20.000,00 11.129,75
TOTAL 7.720.000,00 2.680.304,38

APLICACOES MiNIMAS OBRIGATORIAS APURAGCAO DO RESULTADO DO FUNDEB ATE O PERIODO

=3 (=) e F Transferéncias Recebidas Ratencées
para o Exarcicio até o Periodo

TOTAL DA RECEITA 7.720.000,00 2.680.304,38 TOTAL DA RECEITA 2.669.174,63 2,570.192,94
MAGISTERIO (70%) 5.404.000,00 187621307

Diferenca (Recebido-Retido): (Ganho) 98.981,69

DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB

DESPESAS TOTAIS

Dotacao Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liguidada Despesa Paga
(para o Exerciclo) (ate o Perlodo) (ate o Perioda) (ate o Periodo)
Valor Yo Valor Yo Valor % Valor %o
TOTAL 8.308.000,00 107,61 3.236.406,19 120,74 3.236.406,19 120,74 2.661.910,46 99,31
MAGISTERIO 7.700.000,00 99,74 3.236.406,19 120,74 3.236.406,19 120,74 2.661.910,46 99,31
OUTRAS 608.000,00 7.87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES |
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MAGISTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LIQUIDAS |
TOTAL 3.236.406,19 120,74 3.236.406,19 120,74 2.661.910,46 99,31
MAGISTERIO 3.236.406,19 120,74 3.236.406,19 120,74 2.661.910,46 99,31
OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Metabit Sistemas para Gestae Publica Pagina: 1/2 - 23/05/2023 10:31  sdafz.srxd
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Prefeitura Municipal de Narandiba

Demonstrative de Aplicacdo no FUNDEB
(Artigos 25 e 26 Lei Federal n 14.113/2020)

Periodo: Janeire/2023 a Abril/2023

Recursos recebidos a titulo de Complementacao da Unido VAAT - Aplicacao em Despesas de Capital - art. 27 Lei 14.113/2020

Total da Complementagac da Unido VAAT arrecadado 0,00
Percentual mini de aplicagéo - Desp de Capital 15%
Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
{ate o Periodo) (ate o Perioda) {ate o Periado)
Valor % Valor % Valor %
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Complementacaa da Uni&o VAAT - Despesas de Capital

Recursos recebidos a titulo de Complementac¢ao da Unido VAAT - Aplicacdo em Educacdo Infantil - art. 28 Lei 14.113/2020

Percentual minimo de aplicacéo - Educacdo Infantil 50%
Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
(ate o Periodo) (ate o Periodo) (ate o Periodo)

Valor % valor % Valor %

0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

Complementagdo da Unido VAAT

FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodologia da LRF & Lelaute do Sistema Audesp do Tribunal de Contas do Estado de Sho Paulo.

CREONICE GOMES DA SILVA NARD]
Secrataria da Educagan

ITAMAR DOF 3ANTOS SILVA Arafo & SIVA 515 Ltda
Prefeite Municipal Contacer
€T 18P162025/0-0
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Prefeitura Municipal de Narandiba

Demonstrativo por Funcdo e Subfuncaoc
(Artigo 52, Incises 1I, alinea "c", da LC. 101/00]

Periodo: Janeiro/2023 a Abril/2023 Orgao: Consolidado
pEscRIcAD DL ABGIONMS  ATOMISNDA  MerumAal usHmR  Lobaoas lquinan
QUIDADAS LIQUIDAR
1- LEGISLATIVA 1.610.000,00 0,00 1.610.000,00 466.249,03 1.143.750,97 466.249,03 0,00
31 - AGAO LEGISLATIVA 1.610.000,00 0.00 1.610,000,00 466.249,03 1.143.750,57 466.249,03 0.00
4.- ADMINISTRACAD 5.897.000,00 42.000,00 5.839.000,00 2.337.674,85 13.601.325,15 1.851.006,55 486.668,30
122 - ADMINISTRAGAQ GERAL 2.477.000,00 42.000,00 2.519.000,00 1.121.285,85 1.397.614,15 832.679,15 288.706.70
123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 3.420.000,00 0.00 3.420.000,00 1.216.289,00 2.203.711,00 1.018.327,40 197.961,60
8 - ASSISTENCIA SOCIAL 1.918.500,00 0,00 1.918.500,00 743.387,26 1.175.112,74 503.596,34 239.790,92
241 - ASSISTENCIA AD IDOSO 76.500,00 6.000,00 82.500,00 52.616,00 29.884,00 18.616,00 33.998,00
243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 446.000,00 8.600,00 454.600,00 135.947,06 318.652,54 103.772,06 32.175,00
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 1.296.000,00 -14.600,00 1.381.400,00 554.824,20 826.575,80 381.206,28 173.617,52
10 - SAUDE 11.032.500,00 0,00  11.032.500,00 3.947.890,19 7.084.609,81 3.567.533,34 380.356,85
301 - ATENGAO BASICA 9.248.000,00 20.000,00 9.228.000,00 2.517.271,88 5.810.628,12 3.162.549,03 352.822.85
302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 495.000,00 -20.000.00 475.000,00 50.587.69 424.412,31 50.348,59 239.10
303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 372.000,00 0,00 372.000,00 108.170,39 263.829,61 86.301,49 21.868,90
304 - VIGILANCIA SANITARIA 761.000,00 80.000,00 681.000,00 238.601,73 242.398,27 238.601,73 0,00
305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 156.500,00 20.000,00 176.500,00 33.158,50 143.341,50 28.732,50 4.426,00
11 - TRABALHO 545.000,00 0,00 545.000,00 157.897,39 387.102,61 147.324,37 10.573,02
333 - EMPREGABILIDADE 545.000,00 0.00 545,000,00 157.897.39 387.102,61 147.324,37 10.572,02
12 - EDUCACAD 20.852.333,34  -3.858.046,76  16.994.286,58 6.154.873,13  10.839.413,45 5.508.152,12 646.721,01
306 - ALIMENTAGAO E NUTRICAD. 1.020.000,00 0.00 1.020.000,00 569.697.17 450.302,83 481.362,73 88.334.44
361 - ENSING FUNDAMENTAL 10.974.333,34 14.000,00 10.988.333,24 4.498.833,55 6.489.499,79 3.986 537,68 512.295.87
364 - ENSING SUPERIOR 380.000,00 0,00 380.000,00 175.331,60 204.668,40 150.622,00 24.709,60
365 - EDUCAGAO INFANTIL 8.478.000,00 -3.672.046,76 4.605.953,24 911.010,81 3.694.942,43 889.629,71 21.381,10
15 - URBANISMO 8.067.500,00 6.155.746,76  14.223.246,76 3.853.845,68  10.369.401,08 3.625.437,32 228.408,36
451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA 2.350.000,00 6.155.746,76 8.505.746,76 1.891.146,75 6.614.600,01 1.891.146,75 0,00
452 - SERVICOS URBANOS 5.717.500,00 0.00 5.717.500,00 1.962.698,93 3.754.801,07 1.724.280,57 228.408.35
18 - GESTAO AMBIENTAL 654.000,00 0,00 654.000,00 196.800,49 457.199,51 127.260,07 69.531,42
541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAC AMBIENTAL €54.000,00 0.00 654.000,00 196.800.49 457.199,51 127.269.07 69.531.42
20 - AGRICULTURA 997.000,00 0,00 997.000,00 296.607,97 700.392,03 269.231,58 27.376,39
606 - EXTENSAD RURAL 997.000,00 0,00 997.000,00 296.607,97 700.392,03 269.231,58 27.376,39
26 - TRANSPORTE 2.365.000,00 0,00 2.365.000,00 839.194,50 1.525.805,50 791.713,72 47.480,78
782 - TRANSPORTE RODOVIARIO 2.365.000,00 0,00 2.365.000,00 839.154,50 1.525.805,50 791.713,72 47.480,78
27 - DESPORTO E LAZER 1.334.566,66 202.300,00 1.536.966,66 606.990,32 929.976,34 484.947,00 142.043,32
695 - TURISMO 90.000,00 0.00 90.000,00 0.00 90.000,00 0,00 0.00
812 - DESPORTO COMUNITARIO 1.244.666,66 202.300,00 1.446.966,66 606.990,32 839.976,34 464.947,00 142.043.32
28 - ENCARGOS ESPECIAIS 726.500,00 -42.000,00 684.500,00 156.104,07 528.395,93 156.104,07 0,00
843 - SERVICO DA DIVIDA INTERNA. 155.000,00 0,00 155.000,00 0,00 155.000,00 0,00 0,00
Metabit Sistemas para Gestao Publica Pagina: 142 - 23/05/2023 10:28  sdafz.srfr
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Periodo: Maio/2022 a Abril/2023

Prefeitura Municipal de Narandiba

Demonstrativo de apuragdo da Receita Corrente Liquida
[Artigo 28, Inciso IV e 53, Inciso | da LC. 101/00)

Orgéo: Consolidado

[ RECEITAS CORRENTES |
[esreaincacan o032 oeaoss__ oraoas owaors  oeoss iopens waoss iaa0:a oiaeaa  oaaeas oapmas oapom Toral]
WPaSTac, Thves £ conTus ue o, i msmer | wumm | ssmas  amees s ssawe | msan | mes s e esme
conmmugors o 2 sen om0 oo om o N oo oen e
ecEm saroPcLARA om 2 om om0 o s o oo oo 000 om om
secerma oeservicos 2 o om o0 s o om0 oo oo o
TRANSFERENCIAS CORRENTES 437313863 448326850 35 532556344 507724578 513498889 a1 97487 4.106.8629° 52485 520,50
outrae recemsa conseuTes s e 1siase 1rszn s s a1 20 (e mmm
—— rm v amemm | moes | e e i sonmn e e e wamms)]
[ DEDUGOES |
ESPECIFICACAD 05/2022 06/2022 07/2022 08/2022 09/2022 10/2022 11/2022 1212022 01/2023 022023 03/2023 04/2023 TOTAI
e conpENeAgRoPREVEEIE 2om1s 2 o om o0 o o oo oo om s
SENKOS APLIC FNAIGEIRARPPS o s o o an om o om0 oo o0 o o
rapca e sewra  emms  ssmw easa eome soss  meen  mes e Sune s
[romax peoucses emas se2e4n01 srasaraa 235 ssina s 71552 Bsa7ssm s cuer401 see.ce42 sivaane zanzoas|
[ TOTAIS |
[especiFicacao 0572022 06/2022 07/2022 08/2022 0972022 10,2022 1172022 1212022 0172023 02/2023 0372023 0412023 Total]
[o———— Grmie | aemmse | ;e smsmn Leeenn  Amsame  dmams  Geeame oo detwes  amsme | dmes s
| RCL AJUSTADA P/ CALCULO LIMITES DE ENDIVIDAMENTO | EMENDAS INDIVIDUAIS (ART.166-A, § 1,CF) (IV) |
e o o o o o0 e o o e = T e
[erwrum G wmme oo s wmesn  Awswas  emass e omone  dmses  omons  ames  weswes]
| RCL AJUSTADA P/ CALCULO LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL | EMENDAS BANCADA (ART.168, § 16,CF) (VI) |
S evEross A o1 oo o o o o oo o om o oo oo o o
[rerat v G e wmwe s omean | owian  imams | teams amona  lwwes amons  dses  seeses]

FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodologia da LRF e Leiaute do Sistema Audesp do Tribunal de Contas do Estado de §30 Paulo.
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DIARIO OFICIAL

ELETRONICO
MUNICIPIO DE NARANDIBA — SP

Avenida Marechal Rondon 491 — Centro
Criado a partir da Lei N2 1555, de 08 de novembro de 2019

ANO Il - Edig&o 493 Documento assinado digitalmente em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001

Prefeitura Municipal de Narandiba

Demonstrativo dos Restos a Pagar
(Artigo 53, Inciso V, da LC. 101/00)
Periodo: Janeire/2023 a Abril/2023 Consolidado

|PnEFErrLll|.A MUNICIPAL 2.492.139,46 1.295.262,52 497.933,01 2.316.684,44 497.096,20 0,00 0,00 175.455,02 798.155,:!2'

|TOTAL 2.492.139,46 1.295.262,52 497.933,01 2.316.684,44 497.096,20 0,00 0,00 175.455,02 TOB.lGﬁ.Bll

NOTA EXPLICATIVA:
As inscricBes de restos a pagar processados e nio processados do exercicio ser: 05 ap6s o pi o balancete nto parcial (balancete més 13).
]
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DIARIO OFICIAL

ELETRONICO
MUNICIPIO DE NARANDIBA — SP

Avenida Marechal Rondon 491 — Centro
Criado a partir da Lei N2 1555, de 08 de novembro de 2019

Quinta-feira, 25 de maio de 2023

ANO Il - Edig&o 493 Documento assinado digitalmente em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001

Prefeitura Municipal de Narandiba

Periodo: Janeire/2023 a Abril/2023

Resultado Nominal - Exceto érgdo de Previdéncia
(Artigo 53, Inciso Ill, da LC. 101/00}

SALDO
ESPECIFICACAD No Bimestre No Bimestre
(30 £ e 2 () Anterior (b} Atual (<}
Divida Consolidada (1) 41.604,06 41.604,06 41.604,06
Dedugbes (I1) 1.848.604,52 4.216.348,09 3.531.409,86
Ative Disponivel 4.771.490,06 5.123.056,42 4.541 966,66
Haveres Financeiros 252.668,83 252.668,83 252.668,83
{-) Restos a Pagar Processados 249443717 330.538,40 176.291,83
{-) Depésitos Restituives e Valores Vinculados 681.117,20 828.838,76 1.086.933.80
Divida Consolidada Liquida (1) = (1-1) -1.807.000,46 -4.174.744,03 -3.489.805,80
Receita de Privatizagdes (IV) 0.00 0.00
Passivos V) 0,00 0,00
[pivida Fiscal Liquida (vi) = (11 + IV - V) -1.807.000,46 "4.174.744,03

PERIODO DE REFERENCIA

No Bimestre Janeiro a Abril|

ESPECIFICACAO
Atual (c - b) (c - a)|

Resultado Nominal 684.938,23 -1.682.805,34
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00

NOTA EXPLICATIVA:

1. Na linha DEDUGGES (1) se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total do Ativo Disponivel mais os Haveres Financeiros for menor que Restos a Pagar Processados, ndo deverd ser
informade valor nessa linha.

2. Os valores relativos aos investimentos do RPPS serdo demonstrados na linha de Haveres Financeiros.

3. O saldo da Divida Fiscal Liquida correspende ao saldo da divida consolidada liquida, deduzidas as Receitas de Privatizacao e Passivos Reconhecidos.

4, 0 saldo dos Passivos Reconhecides compreende as obrigagdes com farnecedor ou in: icde financeira que ndo foram excluidos da Divida Consolidada.

5. As dividas contabilizadas como INTRA OFSS (Orcamento Fiscal e da Seguridade Social) 5o excluidas nos demonstrativos consolidados,

FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodalogia da LRF e Leiaute do Sistema Audesp da Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

DIRCE FCARCIRA DOS SANTOS
Resp. Controle Interno

ITAMAR DGS SANTOS SILVA Araujo & Silva 575 Ltda
Prefeito Municipal Contador
T 15P162028/0-9
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ELETRONICO
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Criado a partir da Lei N2 1555, de 08 de novembro de 2019

ANO Il - Edig&o 493 Documento assinado digitalmente em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001

Prefeitura Municipal de Narandiba

Resultado Nominal - Regime Previdenciario
(Artigo 53, Incise Ill, da LC. 101/00)
Periodo: Janeiro/2023 a Abril/2023

;| . = W =

DISCRIMINACAC DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDQ P/ @ EXERCICIO DE REFERENCIA 0.00

NOTA EXPLICATIVA:

a
\ i =L o
1. Na linha DEDUCOES (II) se o saldo apurado for negative, se o total %%wais‘“i-\m fw@'}a Pagar Fr‘ os, néo deverd ser

informado valor nessa linha.
2. s valores relativos aos investimentos do RPPS serdo demanstrados na lin -y
3. O saldo da Divida Fiscal Liguida corresponde ac saldo da di idas i
4, 0 saldo dos Passivos Reconhecidos compreende as obrigacées
5. As dividas contahilizadas como INTRA OFSS (Orgamento scal‘

-
FONTE: Contabilidade do Municipio. Metadologia da LRF & I.ela\
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DIARIO OFICIAL

ELETRONICO
MUNICIPIO DE NARANDIBA — SP

Avenida Marechal Rondon 491 — Centro
Criado a partir da Lei N2 1555, de 08 de novembro de 2019

Quinta-feira, 25 de maio de 2023

ANO Il - Edig&o 493 Documento assinado digitalmente em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001

Prefeitura Municipal de Narandiba

Resultado Primario
(Artigo 53, Incisos lll, da LC. 101/00)
Orgéo: Consolidado

Periodo: Janeiro/2023 a Abril/2023

PREVISAO ANUAL  PREVISAO ANUAL RECEITAS
REGELIASIEISCRIS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS|
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (I) 63.776.000,00 63.776.000,00 18.173.075,20
IMPQOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 4.638.000,00 4.638.000,00 1.060.643,15
CONTRIBUICOES 55.000,00 55.000,00 24.433,48
OUTRAS CONTRIBUIGOES 55.000,00 55.000,00 24.433,48
RECEITA PATRIMONIAL LIQUIDA 5.000,00 5.000,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 713.000,00 713.000,00 144.691,90
(-) APLICAGOES FINANCEIRAS 708.000,00 708.000,00 144.691,90
TRANSFERENCIAS CORRENTES 59.042.000,00 59.042.000,00 17.081.336,23
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 36.000,00 36.000,00 6.662,34
DIVERSAS RECEITAS CORRENTES 36.000,00 36.000,00 6.662,34
RECEITAS DE CAPITAL (II) 400.000,00 400.000,00 353.862,53
AUENACEO DE ATIVOS 100.000,00 100.000,00 3.862,53
OUTRAS ALIENAGOES DE BENS 100.000,00 100.000,00 3.862,53
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 300.000,00 300.000,00 350.000,00
CONVENIOS 200.000,00 200.000,00 350.000,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100.000,00 100.000,00 0,00
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VI)=(lI-1I-IV-V-V1) 400.000,00 400.000,00 353.862,53
DEDU‘;()ES DA RECEITA (Vill) 8.884.000,00 8.884.000,00 2.570.192,94
IRECEITAS FISCAIS LIQUIDAS (IX)=(1+VII-VIIl) 55.292.000,00 55.292.000,00 15.956.744,79'
DESPESAS FISCAIS HEUNGIOLRLLL e ugﬁﬁfﬁgi
ATE 0 MES
DESPESAS CORRENTES (X) 47.733.950,00 47.810.350,00 15.361.921,46
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 28.075.000,00 27.995.000,00 8.292.360,87
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA (XI) 5.000,00 5.000,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19.653.950,00 19.810.350,00 7.069.560,59
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII) = (X-XI) 47.728.950,00 47.805.350,00 15.361.921,46
DESPESAS DE CAPITAL (XIII) 8.194.550,00 10.660.150,00 2.116.643,05
INVESTIMENTOS 8.034.550,00 10.505.150,00 2.116.643,05
INVERSOES FINANCEIRAS 110.000,00 105.000,00 0,00
DEMAIS INVERSOES FINANCEIRAS 110.000,00 105.000,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA (XVI) 50.000,00 50.000,00 0,00
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XVII)=(XIII-XIV-XV-XVI} 8.144.550,00 10.610.150,00 2.116.643,05
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI1Il) 71.500,00 29.500,00 0,00
DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS (XIX)=(XII+XVII+XVIII) 55.945.000,00 58.445.000,00 17.478.564,51
RESULTADO PRIMARIO (IX-XIX) -653.000,00 -3.153.000,00 -1.521.819,72

DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR

META DE RESULTADC PRIMARIQ FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDQ P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00

ia da LRF e Leiaute do Sistema Audesp do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

FONTE: C bilidade do Municipie.

ITAMAR DOS SANTOS SILVA Araujo & Silva 5/S Ltda DIRCE FERREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal Contador Resp. Controle Interna
CT 15P162028/0-9
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ANO Il - Edig&o 493 Documento assinado digitalmente em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001

Prefeitura Municipal de Narandiba

Relatério de Gestao Fiscal - Poder Executivo
(Artigo 54 e 55, da LC. 101/00)

Periodo: Maio/2022 a Abril/2023 Poder Executivo
QUADRO COMPARATIVO COM OS LIMITES DA LRF Valores em R$ %
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 50.426.196,95 100,00
DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL
MONTANTE 24.487.617,21 48,56
LIMITE MAXIMO (ART. 20 LRF) 27.230.146,35 54,00
LIMITE PRUDENCIAL 95% (PAR. UNICO ART. 22 LRF) 25.868.639,04 51,30
EXCESSO A REGULARIZAR 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DE ENDIVIDAMENTO 50.426.196,95 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
SALDO DEVEDOR -3.510.607,83 -6,96
LIMITE LEGAL (ART.S 32 E 42 RES. 40 SENADO) 60.511.436,34 120,00
EXCESSO A REGULARIZAR 0,00 0,00
CONCESSOES DE GARANTIA
MONTANTE 0,00 0,00
LIMITE LEGAL (ART. 92 RES. 43 SENADO) 11.093.763,33 22,00
EXCESSO A REGULARIZAR 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO (EXCETO ARO) I
REALIZADAS NO PERIODO 0,00 0,00
LIMITE LEGAL (INC. | DO ART. 72 RES. 43 SENADO) 8.068.191,51 16,00
EXCESSC A REGULARIZAR 0,00 0,00
ANTECIPACAO DE RECEITAS ORCAMENTARIAS I
SALDO DEVEDOR 0,00 0,00
LIMITE LEGAL (ART. 102 RES. 43 SENADO) 3.529.833,79 7,00
EXCESSO A REGULARIZAR 0,00 0,00
FONTE: C: ilidade do icipi ia da LRF e Leiaute do Sistema Audesp do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
ITAMAR DOS SANTOS SILVA Araujo & Silva S/S Ltda DIRCE FERREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal Contador Resp. Controle Interno
CT 15P162026/0-9
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ELETRONICO
MUNICIPIO DE NARANDIBA — SP

Avenida Marechal Rondon 491 — Centro
Criado a partir da Lei N2 1555, de 08 de novembro de 2019
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ANO Il - Edig&o 493 Documento assinado digitalmente em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001

Prefeitura Municipal de Narandiba

Balanco Or¢amentério
(Artigo 52, Incisos | e II, alineas "a" e "b", da LC. 101/00)

Periodo: Janeiro/2023 a Abrilj2023 Consolidado

e PREVISAD PREVISAC PREVISTAS REALIZADA SALDO A|
INICIAL ATUALIZADA ATE O MES ATE O MES REALIZAR
RECEITAS CORRENTES 64.484.000,00 64.484.000,00 19.849.335,68 18.317.767,10 46.166.232,90
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICGES DE MELHORIA 4.638.000,00 4.638.000,00 1.427.650.86 1.060.643,15 3577.356,85
CONTRIBUIGGES 55,000,00 55,000,00 16.929,90 24,433,98 30.566,52
RECEITA PATRIMONIAL 713.000,00 713.000,00 210.474,14 144.691,90 568.308,10
TRANSFERENCIAS CORRENTES 50.042.000,00 59.042.000,00 18.174.190,32 17.081.336,23 41.060.663,77
OUTRAS REGEITAS CORRENTES 35,000,00 36.000,00 1108135 6.662,38 29.337,56
RECEITAS DE CAPITAL a00.000, 400.000,00 123.127,20 353.862,53 a6.137,a7
ALICNACAO DE BENS 100.000,00 100.000.00 30.781,80 3.862.53 96.137,47
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 300.000,00 300.000.00 42.245,40 350.000,00 50.000,00
() DEDUCGES DA RECEITA 8.884.000,00 2.734.655,10 2.570.152,94 5.313.807,06
SUBTOTAL DAS RECEITAS (I} 56.000.000,00 56,000.000,00 17.237.807,78 16.101.436,69 39.898.562,31
OP. DE CREDITO - REFINANC. (I} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANC. (Ill) = {1 + 1} 56.000.000, 6.000.00¢ 17.237.807.78 16.101.436,69 39.808.563,31
DEFICIT (1) 0,00 0,00 0,00 1.377.127,82 a,00
TOTAL (V) = {lll + I¥) 56.000.000,00 56.000.000,00 17.237.807,78 17.478.564,51 39.898.563,31
e DOTACAO  SUPLEMENT. DOTACAD DESPESA DESPESA DESPESA SALDO A @
INICIAL REDUCAQ ATUALIZADA EMPENHADA LIQUIDADA PAGA EMPEHHAR LIQUIDAR PAGAR
DESPESAS CORRENTES 47.733.950,00 76.400,00 47.810.350,00 17.282.01L.48 15.61.921,46 12.105.451,23 30.418.238,52 2.020.090,02 3.256.470,23
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 28.075.000.00 -80.000.00 27,995 000.00 8323878.34 8.202 360,87 6.808.168.34 1967112166 3151747 138419253
JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA 5.000,00 0,00 5.000.00 0.00 .00 0.00 5.000,00 0,00 .00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.653.950,00 156.480,00 19.810.350,00 4068133, 14 7,069 560,50 5.907.282,88 10747 716, 86 1908572 55 1.862.277,70
DESPESAS DE CAPITAL 8.194.550,00 2.465.500,00 10.660.150,00 2.365.503,40 2.116.643,05 1.817.544,82 8.294.546,60 248.860,35 299.098,23
INVESTIMENTOS 8.034.550,00 2.470.600,00 10.505.150,00 2.365.503,40 2.116.642,05 1.817 522,82 8139.646,60 208.860,35 299.008,23
INVERSOES FINANCEIRAS 110.000,00 -5.600,00 105.000,00 0,00 0,00 0.0 105.000,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAG DA DIVIDA 50.000,00 0,00 50,000,00 0,00 0,00 0.00 50.000,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 71.500,00 -42.000,00 29.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (Vi) 56.000.000,00 2.500.000,00 58.500.000,00 19.757.514,88 17.478.564,51 13.922.996,05 38.712.985,12 2.278.950,37 3.555.568,46
AMORT. DIVIDA - REFINANC. (VIl} 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
SUB. COM REFINANC. (VI =(V1 + Vi1 56.000.000,00 2.500.000,00 58.500.000,00 19.757.514,88 17.478.564,51 13.922.996,05 38.712.985,12 2.278.950,37 3.555.568,46
SUPERAVIT {IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (X)=(VIll + 1X) 56.000.000,00 2.500.000,00 58.500.000,00 19.757.514.88 17.478.564,51 13.922.996,05 36.712.965,12 2.278.950,37 3.555.568,46
FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodalogia da LRF e Leiaute do Sistema Audesp do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
ITAMAR DOS SANTOS SILVA Araula & Silva 75 Ltda DIRCE FERREIRA DOS SANTOS
erefeit Municipal Contador Resp. Contrale Interno
€T 15P162028/0-0
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