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EXPEDIENTE

SUMARIO:

O Diario Oficial do Municipio de
Narandiba, wveiculado na forma
eletrobnica, € uma publicacdo das
entidades da Administragdo Direta e
Indireta deste  Municipio, sendo
referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo  conteddo aqui
publicado.

e Atos OficialS........ceeeeen.... 2

ACERVO

As edicoes do Diario Oficial Eletrénico
de Narandiba poderdo ser consultadas
através da internet, por meio do seguinte
endereco
eletronicowww.donarandiba.com.br
para realizar outras consultas sobre as
publicacdes utilize a busca através dos
filtros de pesquisa

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Narandiba — SP
CNPJ: 44.857.027/0001-70

AvV: Vereador Laudelino Ferreira, 540 —
Centro

CEP: 19.220-000
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LEI N° 1661 DE 22 DE MAIO DE 2024

Dispbe sobre: “Institui o ‘Beneficio de
Atendimento aos Jovens Desacolhidos de
Instituicdes de Acolhimento’ no Municipio de
Narandiba - SP, estabelece critérios de
participacéo e da outras providéncias.”

ITAMAR DOS SANTOS SILVA, Prefeito
Municipal de Narandiba, Estado de S&o Paulo,
usando das atribui¢bes que Ihe sdo conferidas por
Lei, faz saber, que a Camara Municipal de Narandiba
APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o “Beneficio de Atendimento
aos Jovens Desacolhidos de Instituicdes de
Acolhimento”, de carater pessoal e intransferivel,
destinado aos jovens entre 18 e 21 anos, que
vivenciam o processo de transicdo da situacdo de
acolhimento institucional para uma vida auténoma e
inserida na comunidade.

Art. 2° - O presente beneficio tem como objetivo
garantir auxilio financeiro mensal, equivalente a 1
(um) salario-minimo federal, de carater pessoal e
intransferivel,aos jovens entre 18 e 21 anos, que
vivenciam o processo de transicdo da situacdo de
acolhimento institucional para uma vida autbnoma e
inserida na comunidade.

Art. 3°- O beneficio seré fornecido pelo prazo de 12
(doze) meses, podendo serprorrogado até 0 maximo
de 36 (trinta e seis) meses de permanéncia, mediante
avaliacdo e acompanhamento continuo realizado pela
equipe técnica de Protecdao Social Basica da
Coordenadoria  Municipal de Desenvolvimento
Social.

Art. 4° - Para recebimento do beneficio, 0 jovem
devera:

I - estar referenciado no Municipio de
Narandiba no momento do acolhimento;

Il -teridade entre 18 (dezoito) e 21 (vinte e um)
anos;

Il -seregresso de servicos de acolhimento para
criangas e adolescentes;

IV - estar em situagéo de vulnerabilidade e de risco
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pessoal e social, com vinculos familiares rompidos;

V  -estarsem possibilidade de retornar a familia de
origem ou de colocar-se emfamilia substituta;

VI - né&o possuir perfil para acolhimento em
residéncia inclusiva;

VII - estar sem meios para autossustentagio;

VIII - assinar o termo de compromisso para
incluséo.

Paragrafo Unico - Considera-se em situacdo de
vulnerabilidade, para os fins desta Lei, 0 jovem
desligado ou em processo de desligamento de
instituicdo  de acolhimento institucional, que
preencha 0s requisitos desta Lei e que ndo possa
arcar com outras despesas sem que ocorra prejuizo
da manutencao das condigdes basicas deseu sustento.

Art. 5° - O Beneficiario serd direcionado a
Coordenadoria  Municipal de Desenvolvimento
Social, onde sera articulado com demais Setores
Publicos, para que o mesmo, realize trabalho na
funcdo de auxiliar, com carga horaria de 16 horas
semanais por 4 dias na semana, sem que venha gerar
vinculos empregaticios. Se 0 mesmo obter curso
profissionalizante, sera avaliada a possibilidade de
direcionar para outra fungao.

Art. 6° - O acesso ao beneficio sera avaliado e
selecionado pela equipe técnicade Protecdo Social
Basica da  Coordenadoria -~ Municipal de
Desenvolvimento Social, levando em consideracédo
0s seguintes critérios:

I - ojovem devera estar em acompanhamento pela
equipe da Protegdo Social Basica da Coordenadoria
Municipal” de Desenvolvimento Social e ter
participado de a¢Bes de promogdo de sua autonomia
e protagonismo;

Il - A Coordenadoria ~ Municipal  de
Desenvolvimento Social devera encaminhar a
solicitagdo dabolsa para o Gabinete do Prefeito, por
meio de um relatorio circunstanciado;

Art. 7° - Sdo critérios de permanéncia do beneficio:
| - estar em acompanhamento realizado pela
equipe técnica da Protecdo Social Basica da
Coordenadoria Municipal de Desenvolvimento
Social;

I~ assumir.0s.compromissos.construidos.em.seu
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Plano Individual de Atendimento, visando a sua
independéncia, autogestdo e autonomia;

Il - adquirir meios para autossustentago;

IV - estar referenciado no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) de seu territério de
moradia;

V - estar inscrito no Cadastro Gnico;

VI - Cumprir com a carga horaria estipulada
conforme consta no artigo 5° deste Projeto de Lei.

Paragrafo Unico - Ao final do periodo de
permanéncia, caso o jovem ndo tenhaalcancado os
objetivos estabelecidos nesta Lei, priorizar-se-a a
insercdo dele em programas de beneficios eventuais
e/ou programas de transferéncia de renda.

Art. 8° - O beneficio sera excluido:

| —quando ocorrer o término do prazo
estabelecido no art. 3° desta Lei;

Il - quando o jovem apresentar condicdes de prover
a sua prépria manutencao;

[Il - mediante avaliagdo da equipe técnica da
Protecdo Social Bésica da Coordenadoria Municipal
de Desenvolvimento Social ;

IV - por encerramento do acompanhamento da
equipe técnica da Protecdo Social Basica da
Coordenadoria Municipal de Desenvolvimento
Social nas hipdteses de:

a) superacio da vulnerabilidade, do risco pessoal e
social;

b) obito;

C) mudanga de municipio;

d) abandono dos atendimentos;

€) descumprimento da carga horéria exigida;

§1° - Caso se verifique a falsidade de qualquer
informagdo, declaracdo ou documentacdo, o
beneficio serd cancelado e o fato sera objeto de
apuracao nos termosda legislacdo penal.

§2° - Sem prejuizo da sancdo penal, a pessoa que
gozar ilicitamente do auxilio ser& obrigado a efetuar
0 ressarcimento integral da importancia recebida
indevidamente, corrigida monetariamente pelo
IPCA desde a data de cada pagamento,bem como
acrescida dos juros legais (1% ao més).
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Art. 8° - A concessdo e manutengdo do beneficio
instituido por esta Lei correrdopor conta da dotacao
orcamentaria propria ja consignadas no orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
Publicacdo, revogando-se as disposi¢cBes em
contrério.

Pago Municipal “Arnaldo Ruiz”, em 22 de maio de
2024,

ITAMAR DOS SANTOS SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura
Municipal de Narandiba - SP, na data supracitada, e
afixada em lugar publico de costume mediante
Edital.

TASSIANE AYUMIENISHIMURA OLIVEIRA
DIR. DE GABINETE

DECRETO N° 1010 DE 16 DE MAIO DE 2024

DISPOE SOBRE: “SUBSTITUICAO DE
MEMBRO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE
DO MUNICIPIO DE NARANDIBA, QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

ITAMAR DOS SANTOS SILVA, Prefeito
Municipal de Narandiba, Estado de Séo Paulo,
usando das atribuicdes que Ihe conferem as leis em
vigor;

CONSIDERANDO a necessidade de substituir
membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e Adolescente - CMDCA

DECRETA:
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Artigo 1.° - Fica nomeada no Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e Adolescente - CMDCA a
Sra. Caroline Simionato em substituicdo a Sra.
Allana Bressan dos Reis, designada através do
decreto N° 899 de 31 de Julho de 2019 como suplente
do segmento Representantes de Orgdos Publicos:
Coordenadoria Municipal de Desenvolvimento
Social.

Artigo 2.° - Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogando se as disposicGes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Narandiba, 16 de Maio de
2024

Itamar dos Santos Silva
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Secretaria na data
supra e afixada em local de costume.

Tassiane Ayumi Nishimura Oliveira
Dir. de Gabinete

DECRETO N° 1011, DE 16 DE MAIO DE 2024.

DISPOE SOBRE: “PONTO FACULTATIVO
NAS REPARTICOES PUBLICAS
MUNICIPAIS”.
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ITAMAR DOS SANTOS SILVA, Prefeito
Municipal de Narandiba, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicGes legais que lhe sdo conferidas
por Lei;

DECRETA:

Artigo 1° - Em virtude do dia de “Corpus Christi”
no dia 30 de maio de 2024 fica Decretado “PONTO
FACULTATIVO” nas reparticoes publicas
municipais no dia 31 de Maio de 2024.

Artigo 2° - Os servicos considerados inadiaveis
obedecerdo a escala normal de trabalho, conforme
determinaces superiores.

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em
contrério.

Prefeitura Municipal de Narandiba, 16 de Maio de
2024.

Itamar dos Santos Silva
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura
Municipal de Narandiba - SP, na data supracitada, e
afixada em lugar publico de costume mediante
Edital.

Tassiane Ayumi Nishimura Oliveira
Diretora de Gabinete
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DECRETO N2 969 DE 02 DE OUTUBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE: “ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR,
QUE ESPECIFICA”.

ITAMAR DOS SANTOS SILVA, Prefeito Municipal de
Narandiba, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

DECRETA:

Artigo 12 - Devidamente autorizado pela Lei Municipal n? 1632/2022 de 16/12/2022, nos termos do
Artigo 49, Inciso | valor de RS 851.200,00, e pelo Paragrafo 12 o valor de R$ 43.000,00, fica o Poder
Executivo autorizado a abrir na Contadoria Municipal um crédito suplementar no valor total de RS
894.200,00 (Oitocentos e noventa e quatro mil duzentos reais), para reforco das seguintes dotagGes
orcamentarias:

ORGAO 2 EXECUTIVO
02.02 - GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
02.01.01 - GABINETE DO PREFEITO

77 —3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas com Locomogao 10.000,00
1045 - 3.3.90.35.00 — Servigos de Consultoria 26.700,00
1443 —3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros-PF 12.000,00
85 —3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros-PJ 10.000,00
1044 — 3.3.90.40.00 — Servicos de Tecnologia da Informacao 28.000,00

02.02 - FINANCAS
02.02.01 - FINANGAS
149 - 3.3.90.93.00 — Indenizacdes e Restituicoes 2.500,00

02.03 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.03.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

171 -3.3.90.30.00 — Material de Consumo 5.000,00
190 — 3.3.90.32.00 — Material, Bem ou Servico Distrib Gratuita 15.000,00
193 —3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas com Locomogao 3.000,00
217 —3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-PJ 10.000,00

02.04 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02.04.01 —- ATENGCAO BASICA
1478-3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas-P.Civil 40.000,00
315-3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas com Locomogao 5.000,00
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317 —3.3.90.36.00 — Qutros Servicos de Terceiros-PF 5.000,00
327 —3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros-PJ 65.000,00
346 —3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros-PJ 35.000,00
822 —3.3.93.39.00 — Outros Servicos de Terceiros-PJ 40.000,00
1280 — 3.3.93.39.00 — Outros Servicos de Terceiros-P)J 40.000,00
02.04.02 - VIGILANCIA EM SAUDE
1183-3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas-P.Civil 3.000,00
02.04.02 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA-PROFILATICA
1064 — 3.3.90.30.00 — Material de Consumo 51.000,00
02.04.04 - M A C—- AMBULATORIAL E HOSPITALAR
1453 - 3.3.93.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-PJ 30.000,00

02.05 — ENSINO FUNDAMENTAL - PROPRIO
02.05.01 — ENSINO FUNDAMENTAL

377 —3.3.90.30.00 — Material de Consumo 20.000,00

406 — 3.3.90.39.00 — Outros Servicos:de Terceiros=-PJ 45.000,00

1049-3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentagdo 7.000,00
02.05.02 - MERENDA ESCOLAR

428 —3.3.90.30.00 — Material de Consumo 12.000,00

430-3.3.90.30.00 — Material de Consumo 43.000,00

432 —3.3.90.30.00 — Material de Consumo 90.000,00
02.05.03 — TRANSPORTE DE ALUNOS

1196- 3.3.90.30.00 — Material de Consumo 10.000,00

1199-3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-PJ 15.000,00

02.07 — CRECHE E PRE-ESCOLA

02.07.01 — CRECHE E PRE-ESCOLA
510 - 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros-PJ 5.000,00
1050~— 3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentacdo 2.000,00

02.09 — SERVICOS MUNICIPAIS
02.09.01 - SERVICOS MUNICIPAIS
1051-3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentagdo 113.000,00

02.10 — AGRICULTURA
02.10.01 - AGRICULTURA

1480-3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-PJ 25.000,00
02.11 — SERM
02.11.01-SERM

628 — 3.3.90.30.00 — Material de Consumo 35.000,00
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02.12 - CULTURA E ESPORTES
02.12.01 — CULTURA E ESPORTES

670 — 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-P)J 5.000,00
02.12.03 — FESTIVIDADES MUNICIPAIS
682 — 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros-P)J 11.000,00

02.14 - GERACAO DE EMPREGO E RENDA
02.14.01 —- GERAGCAO DE EMPREGO E RENDA
703 —3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros-PF 20.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO.......cccecuertirecusnnsressesssnessasessssansens 894.200,00

Artigo 22 - A cobertura total do presente crédito orgamentario, serd pela Anulagdo Parcial das dotagdes
orcamentdrias abaixo indicadas, nos Termos da Lei Federal n2 4.320/64:

ORGAO 2 EXECUTIVO
02.09 — SERVICOS MUNICIPAIS
02.09.01 — SERVICOS MUNICIPAIS
525 -4.4.90.51.00 — Obras e InstalagGes -894.200,00

TOTAL DA ANULAGAD. ......ciuvcnintenenesnasisnasessseessesessessssesssassenans -894.200,00

Artigo 32 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicées em
contrario.

Pago Municipal “Arnaldo Ruiz”, 02 de Outubro de 2023.

ITAMAR DOS SANTOS SILVA

Prefeito Municipal

Publicado e Registrado na Secretaria da Prefeitura de Narandiba — SP na mesma data, e afixado em
local de costume.

TASSIANE AYUMI NISHIMURA OLIVEIRA

Dir. de Gabinete
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